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Betreff: Stellungnahme des Direktoriums des landesweiten Zentrums fiir
Lehrerbildung und Bildungsforschung zur Verordnung tber die Fortbildung der
Lehrkrafte und die Qualifikation fiir Amter des Laufbahnzweiges
Bildungsverwaltung sowie fiir Funktionsamter des Laufbahnzweiges Schuldienst
(Lehrkraftefortbildungs- und -qualifizierungsverordnung - LkFbQVO M-V)

Sehr geehrte Damen und Herren,

das Direktorium des !_andesweiten Zentrums fir Lehrerbildung und Bildungsforschung
dankt lhnen fir die Ubersendung des o.g. Entwurfs und méchte folgende Hinweise
ubermitteln:

Die Ausgestaltung der Fort- und Weiterbildung ist von zentraler Bedeutung, da diese
Phase den anteilig langsten Zeitraum der berufsbiografischen Professionalisierung von
Lehrkraften einnimmt und entsprechend Lerngelegenheiten zur Verfligung stellen sollte,
die das Vertiefen und Aktualisieren von Kompetenzen sowie die personliche
Weiterentwicklung und Zufriedenheit im Beruf unterstitzen. Daher begrifen wir die
Konkretisierung der schulinternen Fortbildungstage und deren Einbettung in ein
mittelfristiges Fortbildungsrahmenprogramm der jeweiligen Schule.

Wir weisen jedoch darauf hin, dass die individuelle Fort- und Weiterbildung von
Lehrkraften deutlich gestarkt werden muss. Wir regen deshalb an, allen Lehrkraften im
Rahmen ihrer — ohnehin im Bundesvergleich hohen - Pflichtstundenzahl Zeit
einzurdumen, die verbindlich fur die Fort- und Weiterbildung genutzt werden soll. Nur
so wird es gelingen, die aus der Forschung bekannten Hinderungsgrinde der
fehlenden zeitlichen Ressourcen und hohen beruflichen Belastungen zu minimieren
und der Bedeutung von Fort- und Weiterbildung fiir die Professionalisierung gerecht zu
werden.
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Aus dieser Perspektive ist es nicht nachvollziehbar, dass die berufsbegleitende
Qualifizierung zur Erweiterung einer bereits bestehenden Lehrbefahigung nicht in die
Praxis umgesetzt wurde und nun aus der Verordnung gestrichen werden soll, obwohl
die Arbeit an einer Grundschule fiir Lehrkrafte, die nicht Uber eine entsprechende
grundstandige Qualifikation verfligen, eine Herausforderung darstellt. Ein Verzicht auf
eine strukturierte Weiterbildung (berlasst die notwendige Professionalisierung der
eigenstandigen Verantwortung der Lehrkrafte und wird den Besonderheiten des
Unterrichtens in der Primarstufe nicht gerecht

Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass die Lerngelegenheiten der dritten Phase an
die vorangegangenen Phasen der Lehrkraftebildung anschlieRen und aktuelle
wissenschaftliche Erkenntnisse aufgreifen sollten, um die gewlnschten Effekte zu
erzielen. Daher ist es notwendig, die Fort- und Weiterbildung in Kooperation mit den
Hochschulen und den Vertreter*innen der zweiten Phase zu planen und zu
strukturieren. Entsprechend machen wir beispielsweise darauf aufmerksam, dass der
im §2(3) benannte Aufbau der Befahigung, am Schulentwicklungsprozess mitzuwirken,
gemall den Standards fir die Lehrerbildung (KMK 2019, 14) bereits teilweise
Bestandteil der Lehrkrafteausbildung ist, was die Notwendigkeit der Kooperation
nochmals unterstreicht.

Fur eine kokonstruktive Zusammenarbeit und die abgestimmte Gestaltung des
lebenslangen Professionalisierungsprozesses steht das landesweite Zentrum fir
Lehrerbildung und Bildungsforschung lhnen jederzeit zur Verfligung.

Mit freundlichen GriiRen

/
/

Prof. Dr. Andreas Diettrich
Geschaftsflihrender Direktor
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