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Graduiertenschule Lehrer*innenbildung (Gral)

Koordination:
Uta Ziegler & Ivonne Driesner

5. Gberregionale Verbundtagung am 16.03.2021, BMBF-Projekt ,LEHREN in M-V - LEHrer*innenbildung reformierEN in M-V*"
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LEHREN in M-V
LEHRerinnenbildung reformiereN

Ein Verbundprojekt aller Lehrerbildenden Hochschulen in Mecklenburg-Vorpommern
. im Rahmen der bundesweiten QUALITATSOFFENSIVE LEHRERBILDUNG

Die Graduiertenschule Lehrer*innenbildung (Gral)

- Die GraL unterstitzt Qualifikant*innen des Verbundprojektes LEHREN in M-V
(im Rahmen der ,Qualitatsoffensive Lehrerbildung”“ vom BMBF) in ihrer
wissenschaftlichen Qualifizierung

- Ziel: Angebote bereitstellen, die speziell auf die Bedarfe der
Wissenschaftler*innen abgestimmt sind

- Koordination erfolgt vom Bereich Bildungsforschung am ZLB
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Ein Verbundprojekt aller Lehrerbildenden Hochschulen in Mecklenburg-Vorpommern
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Das Verbundprojekt LEHREN in M-V wird im Rahmen der ﬁ Bundesministerium
gemeinsamen ,Qualititsoffensive Lehrerbildung” von Bund m’daél;‘;'gﬁung
und Landern aus Mitteln des Bundesministeriumns fir Bildung

aummEmREmEEEE . im Rahmen der bundesweiten QUALITATSOFFENSIVE LEHRERBILDUNG und Forschung geff:rdert. FKZ O1UAI914A
Entwicklung eines Curriculums
Phase L. L.
Kompetenz Orientierungsphase Einstiegsphase Forschungsphase |Abschlussphase
Fachkompetenz Themenfindung Aufarbeitung des Riickbindung der Ergebnisse an Forschungsstand

(Wissen und Verstehen)

Forschungsstandes

Methodenkompetenz

Recherche- und Informationsmanagement

(Erzeugung Ll Wissen) Wissen um methodische

Zugénge

Festlegung des Durchfiihrung der Wissenserzeugung,

Forschungsdesigns, Auswertung der Erhebung und Darstellung der
Planung des methodischen Ergebnisse
Vorgehens

Koordinations- und Organisationsfahigkeit

Selbstkompetenz Personliche Zielklarung Zeit- und Selbstmanagement
(Wissenschaftliches Projekimanagement
Selbstverstandnis) Wissenschaftliche Integritét
Selbstreflexion, Selbstwirksamkeitsiiberzeugung, Selbstmotivation
Schreibkompetenz
Prasentationskompetenz
Sozialkompetenz

Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit

Abbildung 1: Phasen der Promotion
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Entwicklung eines Curriculums

Einfihrung in die Vertiefung:
empirische Forschungs-
Forschung methoden

Vortrage / Workshops Wi el
e L Workshops,
zur Einfhrung in die
empirische Forschun o
P 9 werkstatten
Wintersemester Sommersemester
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Tagungen,
Forschungs-
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Workshops,
Coaching-Angebote
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Projektarbeit in Zeiten von Corona

Welche aktuellen Herausforderungen und Chancen bestehen fur die Projekte im
Kontext der Corona-Pandemie?

- Kommunikation, Interaktivitat bei Online-Veranstaltungen schwieriger

- Andererseits hhere Teilnahmebereitschaft, Uberwindung von Distanzen
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